UNIVERSIDAD DE EXTREMADUHZA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA Y HOSPITAL VITHAS NUESTRA
SENORA DE LA SALUD.

En Caceres, a 25 de JUNIO de 2013,

De una parte, el Sr. D. Segundo Piriz Duran, Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura (Decreto 226/2010, de 29 de diciembre).

De otra, D./Dia. Amelia Avalos Ferrero, con D.N.L. n® 22960594Q, Directora- Gerente
de Hospital Vithas Nuestra Sefiora de la Salud S.A. ; con CIF: A18003905; y con domicilio en ¢/
Nuestra Sefiora de la Salud S/n (18014) Granada provincia de Granada; quien manifiesta contar
con capacidad legal suficiente para obligar a dicha entidad.

Se reconocen ambas paries con poder, competencia y legitimacion bastante para
formalizar el presente Convenio de Cooperacién Educativa.

MANIFIESTAN

1°-  Que Hospital Vithas Nuestra Sefiora de la Salud, estd interesada en contribuir a la
formacion de titulados universitarios en los ambitos especificos del sector/rama Sanitario.

2 . Que estando interesados en establecer un Convenio de Cooperacion Educativa al amparo
del Real Decreto 1707/2011, de 18 de noviembre (BOE n® 297, de 10 de diciembre), sobre la
regulacion de las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios, atendiendo a lo
preceptuado en su articulo 7, en relacion con la formalizacion de estos Convenios de Cooperacion
Educativa

ACUERDAN

Firmar el presente convenio para facilitar la realizacién de practicas curriculares y
extracurriculares de estudiantes de la Universidad de Extremadura en Hospital Vithas Nuestra
Sefiora de la Salud y que se desarrollara atendiendo a las siguientes

CLAUSULAS

l.- Las relaciones entre el estudiante, la entidad colaboradora y la UEX se recogeran y
normalizaran en el correspondiente reglamento de practicas académicas externas desarrollado por
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la Universidad de Extremadura. Basicamente, se elaborara un Plan Formativo, con los objetivos,

las competencias y las actividades a desarrollar por el estudiante de acuerdo con los articulos 6 y
7 del RD 1707/201 1.

2.- La relacion estudiante-entidad colaboradora no supondrad mas compromiso para la entidad
que el estipulado en este convenio y en el mencionado Real Decreto, ni del mismo se derivara
ningln tipo de relacion contractual.

3.- Las practicas curriculares tendrdn la duracion establecida en la memoria verificada del
Titulo, mientras que las extracurriculares, de cardcter voluntario, no deberfan superar el 50% del
curso académico, a fin de que el estudiante pueda compatibilizar las practicas externas con los
estudios correspondientes en la Universidad. Para optar a cualquiera de estas dos modalidades de
practicas, los estudiantes tendran que estar matriculados en alguna de las ensefianzas de la UEX o
de sus Centros Adscritos, con preferencia para los que cursen practicas curriculares en caso de
plazas limitadas. En virtud de la movilidad, a través de los programas nacionales ¢
internacionales especificos, también podran acogerse a este convenio los estudiantes de otras
universidades que se encuentren realizando estudios en la UEX. Los estudiantes no podrin
mantener ninguna vinculacion contractual con la empresa o institucion en la que realicen las
practicas.

4.-  Hospital Vithas Nuestra Sefiora de la Salud ofrecerd, anualmente, segin sus posibilidades
y de acuerdo con el Centro correspondiente de la Universidad de Extremadura, un nimero
concreto de plazas.

5.-  La Universidad de Extremadura propondrd un nimero determinado de estudiantes para
realizar las practicas, de entre los que Hospital Vithas Nuestra Sefiora de la Salud seleccionara
aquéllos que, a su juicio, resulten mas idoneos en funcion de las caracteristicas del Departamento
donde vayan a integrarse.

6.-  Con la finalidad de mantener actualizado, en todo momento, el registro de estudiantes
participantes en el presente Convenio, Hospital Vithas Nuestra Sefiora de la Salud, comunicaré a
la Universidad de Extremadura cualquier alta y baja de estudiantes acogidos a este convenio, asi
como cualquier incidencia destacable.

7.- Los estudiantes en practicas se regiran por los derechos y deberes enumerados en el
articulo 9 del RD 1707/2011.

8.- Se nombrara un tutor profesional de la entidad colaboradora y otro académico de la
Unijversidad de Extremadura, con las funciones, derechos y deberes que se recogen en los
articulos 10, 11 y 12 del mencionado Real Decreto. La Universidad reconocera y certificara la
labor desarrollada por la empresa como entidad colaboradora, asi como a sus tutores.
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9.- Al finalizar las pricticas, el tutor de la entidad colaboradora debera emitir un informe
final al Centro correspondiente y, si procede o asi se acuerda, un informe intermedio, con
mencién expresa a las competencias genéricas y especificas del proyecto formativo.

10.- La Universidad de Extremadura informara de la firma del presente convenio a la
Direccion Provincial del Seguro Escolar, solicitando la extensién de dicho seguro a la realizacion
de las practicas. La eventualidad de un accidente sera cubierta por el Seguro Escolar y por una
Poliza de Responsabilidad Civil para Estudiantes en Practicas suscrita por la Universidad de
Extremadura. De la misma manera, también suscribird un Seguro de Accidentes para los mayores
de 28 afios, al no disponer de cobertura del Seguro Escolar.

11.- En concepto de ayuda al estudio, se establece la cantidad mensual de € a cada
estudiante participante, que serd satisfecha por Hospital Vithas Nuestra Sefiora de la Salud, en la
forma que determinen las partes.

12.-  No podré formalizarse contrato de trabajo entre Hospital Vithas Nuestra Sefiora de la
Salud y e! estudiante, mientras no se revoque expresamentc o finalice este Convenio de
Cooperacion Educativa respecto del estudiante afectado.

[3.- La firma del presente convenio no otorgara derecho a Hospital Vithas Nuestra Seflora de
la Salud para la utilizacidn del logotipo o de los simbolos de la UEX en las actividades que en €l
se amparen, sean con fines publicitarios o de cualquier otro tipo, salvo que sea expresamente
autorizado para ello. A tal fin, se deberd solicitar por escrito al Sr. Rector Magnifico de la
Universidad de Extremadura, quien autorizara su uso, entendiéndose por denegado si no existiera
contestacion.

{4.- El presente convenio tendra vigencia de cuatro afios desde la fecha de formalizacion del
mismo, entendiéndose prorrogado si, llegado al término, no ha sido denunciado por alguno de los
dos firmantes. No obstante, ambas partes se reservan la facultad de rescindir unilateralmente este
convenio en cualquier momento, si media causa justificada y suficiente, comunicandoselo por
escrito a la otra con una antelacion de diez dias. En este supuesto, los estudiantes que se
encuentren realizando las practicas en esa empresa tendran derecho a concluirlas, en la misma
empresa si fuera posible o en otra que le facilitara su Centro universitario.

15.- Las partes firmantes se comprometen a cumplir con ta Ley de Proteccion de Datos de
Carécter Personal en vigor.
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16.-  En caso de litigio sobre la interpretacion y aplicacion del presente convenio, los jueces y
tribunales de Extremadura serén los Unicos competentes, renunciando los firmantes a
cualesquiera otros fueros que pudieran corresponderles.

Y estando conformes, ambas partes firman este convenio por duplicado en el lugar y
fecha indicados.

Fdo.: Amelia Avalos Ferrero
RECTOR MA - Directora- Gerente.



