
 

ACTA DE LA COMISIÓN DE CALIDAD  

 

Fecha:  9-09-2014 ENFERMERÍA 

 

1 
 

 

ORDEN DEL DÍA 
1. Aprobación de acta de la sesión anterior 
2. Objetivos de Calidad de Enfermería 2014‐15 

 
 

 

PUNTOS DESARROLLADOS  

Comienza la reunión siendo las 09 horas 
 
1.‐ Se aprueba por unanimidad de los asistentes el acta anterior 
2.‐ Se elaboran y aprueban los objetivos de calidad del curso 2014‐15 
 

 

ASISTENTES 
 
D. Francisco Javier Romero de Julián 
D. Francisco Tirado Altamirano 
D. Andrés Moreno Méndez 
D. Luis Mariano Hernández Neila 
Leticia Martín Cordero 
No justifican su inasistencia 
Resto de la Comisión 

 
 
 

 
 
 
 

Fdo.: Andrés Moreno Méndez 
Coordinador de la Comisión de Calidad de Enfermería 

 

 



 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE 
PLASENCIA 

 

 CURSO 2014/2015 CÓDIGO: P/ES004_CUP_D005 

 

 

02 COMISIÓN DE CALIDAD DE ENFERMERÍA 

DIRECTRIZ 
1.5. Cómo el Centro analiza y 

tiene en cuenta los 
resultados. 

OBJETIVO GENERAL QUE 
DESARROLLLA 

2. Analizar los resultados 
correspondientes a los 
procesos responsabilidad del 
CUP y de los resultados 
formativos. 

PROCESO DE REFERENCIA P/ES005_ CUP 

GRUPOS DE INTERÉS 
AFECTADOS1 

 PDI 
 ESTUDIANTES 

MEJORA QUE 
PERSIGUE 

 

OBJETIVO ESPECÍFICO Revisar los indicadores de calidad de la titulación INDICADOR DE 
ÉXITO Informe de revisión 

ACTIVIDADES A DESARROLLAR 

 
IMPOR- 
TANCIA2 

 

RESPONSABLE DE 
COORDINACIÓN TEMPORIZACIÓN 

EVALUACIÓN 

MAYO NOVIEMBRE 

                                                            
1 PDI, UNIVERSIDAD, EMPLEADORES, ADMINISTRACIONES, SOCIEDAD 
2 1= POCA,3= MUCHA 



 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE 
PLASENCIA 

 

 CURSO 2014/2015 CÓDIGO: P/ES004_CUP_D005 

 

1. Convocatoria de la Comisión de Calidad 
para este fin 

1 Coordinador CCE Noviembre  X 

2. Distribución de indicadores para su estudio 2 Coordinador CCE Noviembre  X 

3. Puesta en común e informe 3 Coordinador CCE Noviembre  X 

 



 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE 
PLASENCIA 

 

 CURSO 2014/2015 CÓDIGO: P/ES004_CUP_D05 

 

 

04 COMISIÓN DE CALIDAD DE ENFERMERÍA 

DIRECTRIZ 
1.1. Cómo el Centro 

garantiza la calidad de sus 
programas formativos 

OBJETIVO GENERAL QUE 
DESARROLLLA 

4. Garantizar la calidad de sus 
programas formativos. 

PROCESO DE REFERENCIA P/CL009_ CUP 

GRUPOS DE INTERÉS 
AFECTADOS1 

 PDI 
 ESTUDIANTES 

MEJORA QUE 
PERSIGUE 

ASEGURAR UNA AENSEÑANZA DE 
CALIDAD 

OBJETIVO ESPECÍFICO REALIZAR UN SEGUIMIENTO ANUAL DE 
LAS TASAS DE ÉXITO Y RENDIMIENTO 
POR ASIGNATURA Y PLANTEAR 
ACTIVIDADES DE MEJORA PARA 
AUMENTARLAS 

INDICADOR DE ÉXITO MEJORA DE LAS TASAS 
DE ÉXITO Y DE LAS 

TASAS DE 
RENDIMIENTO DE LA 

TITULACIÓN 

ACTIVIDADES A DESARROLLAR 
 

IMPOR- 
TANCIA2 

RESPONSABLE DE 
COORDINACIÓN TEMPORIZACIÓN 

EVALUACIÓN 

MAYO NOVIEMBRE 

                                                            
1 PDI, UNIVERSIDAD, EMPLEADORES, ADMINISTRACIONES, SOCIEDAD 
2 1= POCA,3= MUCHA 



 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE 
PLASENCIA 

 

 CURSO 2014/2015 CÓDIGO: P/ES004_CUP_D05 

 

 

1. REALIZACIÓN DE CURSOS Y SEMINARIOS 
DE APOYO 

2 COMISIÓN DE 
CALIDAD DEL CUP 

ANUAL  X 

2. ANÁLISIS DE LOS RESULTADOS 
OBTENIDOS POR ASIGNATURA 

3 COMISIÓN DE 
CALIDAD DE LA 

TITULACIÓN 

ANUAL  X 

3. ELABORACIÓN DE UN PLAN DE ACCIÓN 
PARA LAS ASIGNATURAS CON BAJAS 
TASAS DE ÉXITO Y RENDIMIENTO 

2 COMISIÓN DE 
CALIDAD DE LA 

TITULACIÓN 

ANUAL  X 

 



 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE 
PLASENCIA 

 

 CURSO 2014/2015 CÓDIGO: P/ES004_CUP_D005 

 

 

06 COMISIÓN DE CALIDAD DE ENFERMERÍA  

DIRECTRIZ 

1.1. Cómo el Centro 
garantiza la calidad de 

sus programas 
formativos 

 

OBJETIVO GENERAL QUE 
DESARROLLLA 

6. Desarrollar un programa de 
prácticas en las titulaciones del 

CUP 

PROCESO DE REFERENCIA P/CL011_ CUP 

GRUPOS DE INTERÉS 
AFECTADOS1 

 UNIVERSIDAD 
 EMPLEADORES 
 ADMINISTRACIONES 
 SOCIEDAD 

MEJORA QUE 
PERSIGUE 

FOMENTAR LA RELACIÓN ENTRE LA 
UNIVERSIDAD Y LA SOCIEDAD 

OBJETIVO ESPECÍFICO CONSEGUIR ALTO ÍNDICE DE CALIDAD Y 
SATISFACCIÓN EN LAS PRÁCTICAS EXTERNAS  

INDICADOR DE 
ÉXITO 

SATISFACCIÓN DE LOS 
AGENTES IMPLICADOS EN 

EL PROCESO DE 
PRÁCTICAS EXTERNAS 

ACTIVIDADES A DESARROLLAR 
 

IMPOR- 
TANCIA2 

RESPONSABLE DE 
COORDINACIÓN TEMPORIZACIÓN 

EVALUACIÓN 

MAYO NOVIEMBRE 

                                                            
1 PDI, UNIVERSIDAD, EMPLEADORES, ADMINISTRACIONES, SOCIEDAD 
2 1= POCA,3= MUCHA 



 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE 
PLASENCIA 

 

 CURSO 2014/2015 CÓDIGO: P/ES004_CUP_D005 

 

 

1. PROMOVER LA FIRMA DE CONVENIOS 
PARA LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS 

1 COMISIÓN DE 
CALIDAD DE LA 

TITULACIÓN 

ANUAL  X 

2. REALIZACIÓN Y ANÁLISIS DE ENCUESTAS 
DE SATISFACCIÓN 

3 COMISIÓN DE 
CALIDAD DE LA 

TITULACIÓN 

ANUAL  X 

3.       
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