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secretaria de la Junta de Centro. 
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1. Datos identificativos de la titulación 
 

Denominación GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS (PLASENCIA) 

Menciones/Especialidades  

Número de créditos 240 

Centro(s) donde se imparte Centro Universitario De Plasencia 

Nombre del Centro Centro Universitario De Plasencia 

Menciones / Especialidades que se 
imparten en el Centro 

 

Modalidad(es) en la que se imparte el 
título en el Centro y, en su caso, 
modalidad en la que se imparten las 
menciones / especialidades 

Presencial 

Año de implantación 2009-10 

Enlace web de la titulación 
https://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/plasencia/titulaciones/info/presentacion?id=1209 

Enlace web de la Comisión de Calidad del 
Título 

https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/plasencia/sgic/comision-
de-calidad-de-las-titulaciones/administracion-y-direccion-de-empresas-1 

Coordinador/a de la Comisión de Calidad 
del Título ANA VICENTE DÍAZ 

Plazas de nuevo ingreso (ofertadas) 
(Memoria verificada) 

75 
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2. Indicadores del título 
 
Se presentan en esta sección los datos relativos a los siguientes indicadores: 

 

Demanda Resultados Satisfacción Proceso académico 

Personas matriculadas de 
nuevo ingreso en primer 
curso  
(OBIN_DU-017) 

Tasa de rendimiento 
(OBIN_RA-002)  

Satisfacción con la 
actuación docente 
(OBIN_SU-001) 

Personas egresadas 
(OBIN_PA-005) 

 Tasa de abandono 
(OBIN_RA-001) 

Satisfacción del alumnado 
con la titulación  
(OBIN_SU-004) 

Ratio de estudiante por 
docente (OBIN_PA-010) 

 Tasa de graduación 
(OBIN_RA-004) 

Satisfacción del PDI con la 
titulación  
(OBIN_SU-005) 

 

 Tasa de eficiencia 
(OBIN_RA-006) 

Satisfacción del PTGAS con 
la gestión de las 
titulaciones del centro 
(OBIN_SU-006) 

 

 Tasa de éxito  

(OBIN_RA-003) 

Satisfacción del alumnado 
con las instalaciones y los 
recursos (OBIN_SU-007) 

 

 

La definición y el cálculo de cada indicador está detallada en el Catálogo de indicadores de la UEx1. 

La relación completa de indicadores universitarios (por plan de estudios de cada centro, por departamentos y 
por asignaturas) se puede consultar en el Observatorio de Indicadores de la UEx2. 

  

 

1 https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/unidades/utec/archivos/ficheros/estadisticas-e-
indicadores-universitarios/PR_SO003_D001.Catalogo_de_Indicadores.pdf 
2         https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/unidades/utec/funciones/estadisticas-e-
indicadores-universitarios 
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2.1. Indicadores de demanda universitaria 

2.1.1. Personas matriculadas de nuevo ingreso en primer curso (OBIN_DU-017) 

 
Reflexión sobre el indicador 

El número de personas matriculadas de nuevo ingreso en primer curso (OBIN DU-017), se mantiene 
respecto al curso académico anterior. Podemos indicar que incrementan los estudiantes que eligen el grado 
en primera opción (OBIN DU-002), un 41,33% en el curso 2022-2023 frente al 37,33% del curso precedente.  

Es significativo el aumento del número de mujeres respecto al curso 2021-2022 en el que los hombres 
representaban el 73,68% del total de matriculados frente al 55% que se matriculan en 2022-2023. Las 
mujeres pasan de representar un 26,32% a un 44,44%, más en la línea del curso 2020-2021 que estaba 
alrededor del 45%. 

En este grado no se aprecia ningún factor que influya en la tendencia en matriculación por sexo, como se 
puede observar en la evolución experimentada en los distintos cursos. 

La intensificación de la difusión realizada en este curso académico se verá reflejada en los resultados del 
curso 2023-2024.  
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2.2. Indicadores de resultados Académicos 

2.2.1. Tasa de rendimiento (OBIN_RA-002) 

 
 

Reflexión sobre el indicador 

Se observa en la tasa de rendimiento (OBIN_RA-002) un ligero retroceso en el curso 2022-2023 sobre los 
cursos académicos anteriores. Sin embargo, vemos que el descenso representa un 2,68% respecto al curso 
2021-2022, que experimentó una bajada del 6,16% respecto al curso precedente. 

Respecto a la variación por sexos, se incrementa levemente la tasa en mujeres, disminuyendo en un 4,46% 
la tasa de rendimiento en hombres. 

Consideramos que estos datos se deben a una correlación existente entre la tasa de abandono, que también 
ha disminuido. 

Estas tasas, aun siendo mejorables, obtienen un buen resultado. 
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2.2.2. Tasa de abandono (OBIN_RA-001) 

 
 

Reflexión sobre el indicador 

La tasa de abandono (OBIN RA-001) ha presentado valores notablemente mejores a los registrados en los 
años precedentes a los que se hace referencia, llegando, en el curso que se analiza, al 5,88%, muy inferior 
a la estimación del 25% que aparece en la Memoria verificada de título.   

Por sexos, hay que señalar que llama la atención que en toda la serie estudiada sea más elevada la tasa en 
hombres que en mujeres, sin que haya motivos aparentes que expliquen esta situación. 
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2.2.3. Tasa de graduación (OBIN_RA-004) 

 
 

Reflexión sobre el indicador 

La tasa de graduación (OBIN_RA-004) se sitúa en torno al 53%, lo que supera con creces los valores previstos 
en la Memoria verificada del título (30%) y los correspondientes al curso precedente (35%). 

Si observamos el sexo, la tendencia es al alza tanto en hombres como en mujeres. Se produce variación 
positiva del 55% en hombres graduados y un incremento de 20 puntos porcentuales en mujeres, respecto 
al curso 2021-2022. 

 

 

  

Código Seguro De Verificación 28HIWbSFdPcHLT0SU+6sug== Estado Fecha y hora

Firmado Por Raquel Mayordomo Acevedo Firmado 07/02/2024 11:43:32

José Francisco Rangel Preciado Firmado 07/02/2024 11:41:43

Leticia Martín Cordero - U00200020  Centro Universitario de Plasencia Firmado 07/02/2024 11:37:49

Observaciones Página 8/27

Url De Verificación https://uex09.unex.es/vfirma/code/28HIWbSFdPcHLT0SU+6sug==

Normativa Este informe tiene carácter de copia electrónica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).

https://uex09.unex.es/vfirma/code/28HIWbSFdPcHLT0SU+6sug==


 

INFORME ANUAL DE LA TITULACIÓN DEL GRADO EN 
ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS (PLASENCIA) 

 
       Centro Universitario de Plasencia Curso: 2022-2023 PR/SO005_CUP_D001 

 

Página 9 de 27 

 

2.2.4. Tasa de eficiencia (OBIN_RA-006) 

 
 

Reflexión sobre el indicador 

La tasa de eficiencia (OBIN_RA_006) presenta un buen resultado (77,03%) superando al nivel recogido en 
la Memoria del título (70%).  

Se observa una disminución respecto a cursos anteriores, concretamente respecto al curso 2021-2022 con 
un valor de 91,03%, desciende aproximadamente 15 puntos en el curso 2022-2023. Estimamos que la 
disminución de la tasa de abandono afecta a la tasa de eficiencia en el mimo sentido. 
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Tasas de éxito por curso y asignaturas (OBIN_RA-003) 

 

Tasa de éxito de las asignaturas de 1º. Curso 2022-2023 

 

 

Reflexión sobre el indicador 

En el curso 2022-2023 la media de las tasas de éxito de todas las asignaturas de primero ha sido del 95,3%, 
lo que ha supuesto un incremento del valor de este indicador con respecto al curso anterior (84,4%). 

Hay que destacar que todas las asignaturas que forman el primer curso del Grado tienen una tasa de 
éxito superior al 75%. 

Estimamos que este buen resultado ha hecho disminuir la tasa de abandono. 
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Tasa de éxito de las asignaturas de 2º. Curso 2022-2023 

 

 

Reflexión sobre el indicador 

En el curso 2022-2023 la media de las tasas de éxito en segundo curso es del 75,39 %, siendo la del curso 
2021-2022 del 82,89%. 

Son siete las asignaturas que disminuyen su tasa de éxito con relación al curso anterior. La diferencia más 
significativa es la que se aprecia en las asignaturas Matemáticas de las Operaciones Financieras I y II cuyas 
tasas de éxito en el curso 2021-2022 fueron 61,54 % y 81,82 %, respectivamente, situándose en el 2022-
2023, en un 35,29 % para Matemáticas de las Operaciones Financieras I y en un 50 % para Matemáticas de 
las Operaciones Financieras II. 

Este hecho puede deberse a dos motivos, por un lado, los estudiantes de primer curso que provienen de 
ciclos formativos y tienen reconocidas asignaturas de primero se matriculan en asignaturas de segundo que 
dependen de los conocimientos adquiridos en asignaturas básicas, por lo que desde la comisión se ha 
procedido a analizar las asignaturas para recomendar un itinerario coherente a los estudiantes que tienen 
créditos reconocidos. Por otro lado, como ya hemos comentado en otro indicador, nos encontramos que la 
disminución de la tasa de abandono presenta una correlación con las tasas de éxito.  

Hay que destacar que de las diez asignaturas que forman el segundo curso del Grado, siete tienen una tasa 
de éxito superior al 77%. 
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Tasa de éxito de las asignaturas de 3º. Curso 2022-2023 

 

 

Reflexión sobre el indicador 

La tasa media de éxito para el curso 2022-2023 es del 85,9%, lo que indica que se obtienen buenos 
resultados para este curso académico acorde a la serie histórica del Grado. Debemos mencionar que 
estas aumentan levemente con respecto al curso anterior, presentando todas las asignaturas una tasa 
de éxito superior al 70%. 
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Tasa de éxito de las asignaturas de 4º. Curso 2022-2023 

 

 

Reflexión sobre el indicador 

Las tasas de éxito de las asignaturas de cuarto curso alcanzan el 100% en todas ellas, superando el 98,4% 
del curso pasado. Éste exitoso 100% refleja el alto grado de madurez y compromiso adquirido por los 
estudiantes en su último curso del Grado, así como la dedicación e implicación del profesorado para 
alcanzar los objetivos y competencias claves requeridas en la Titulación. Los resultados son, en 
consecuencia, acordes al ámbito temático y al entorno educativo en el que se inserta el Grado. 
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2.3. Indicadores satisfacción de los usuarios 

Los indicadores de satisfacción de los usuarios (estudiantes, docentes y personal técnico, de gestión y de 
administración y servicios) se miden con distinta periodicidad: algunos se miden anualmente y otros 
bienalmente. 

2.3.1.  Satisfacción con la actuación docente (OBIN_SU-001)  

La escala de medida es 0-10. 

 

 
Reflexión sobre el indicador 

En 2022-23 los estudiantes han valorado muy positivamente la actuación docente del claustro de 
profesores del Grado (8,41) y no se aprecia ninguna diferencia significativa por razón de sexo. 

Podemos destacar que en los tres últimos cursos este indicador muestra resultados que se han 
mantenido siempre por encima de 8, habiendo pasado de 8,2 en el curso 2020-21 a alcanzar casi el 8,5 
en los dos últimos cursos. 
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2.3.2. Satisfacción con la titulación 

Se presentan a continuación los indicadores de satisfacción con la titulación de los tres colectivos 
implicados. La escala de medida es 1-5: 

• Satisfacción del alumnado con la titulación (OBIN_SU-004) 

• Satisfacción del PDI con la titulación (OBIN_SU-005) 

• Satisfacción del PTGAS con la gestión de las titulaciones del centro (OBIN_SU-006) 

Reflexión sobre el indicador 

Puede observarse una tendencia al alza respecto a la satisfacción del alumnado con la titulación (OBIN_SU-
004), que aumenta curso a curso, pasando de un 3,85 en el curso académico 2018-2019 hasta el 4,5 en el 
2022-2023.En todos los cursos el indicador supera los datos de la UEX. 

Se incrementa levemente la satisfacción del PDI con la titulación (OBIN_SU-005) en relación al último curso 
del que se disponen datos, el 2020-21. De igual modo, todos los datos superan los de la UEX 

La satisfacción del PTGAS (OBIN_SU-006) con la gestión de las titulaciones del centro para el 2022-2023, es 
la misma que la de la UEX, aunque en el curso 2020-2021 fuera ligeramente inferior. 
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2.3.3. Satisfacción con los recursos (OBIN_SU-007) 

La escala de medida es 1-5. 

 

 
 

Reflexión sobre el indicador 

La tasa de satisfacción de los recursos (OBIN_SU-007) en la serie histórica siempre ha estado por encima de 
4 puntos sobre 5 posibles. Esto pone de relieve el proceso de mejora constante realizado por el Centro, 
además debemos resaltar que en el curso 2022-2023 se obtiene el valor máximo de la serie con un 4,5. 
Entendemos que esto puede estar potenciado por la participación del alumnado del Grado en las distintas 
comisiones del centro que hacen que se produzca una comunicación más fluida de las necesidades que 
detectan.  
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2.4. Indicadores de proceso académico 

2.4.1. Personas egresadas (OBIN_PA-005) 

 
 

Reflexión sobre el indicador 

  

En las diferentes convocatorias de exámenes del curso 2022-23, han presentado y superado el Trabajo Fin 
de Grado 14 estudiantes, por lo que los egresados de este curso han sido 14. 

Diferenciando por sexo (5 hombres y 9 mujeres), el número de mujeres ha sido casi el doble que el de 
hombres y, en este sentido se observa un cambio con respecto al curso anterior en el que los egresados 
fueron el doble que las egresadas. 

En el informe de inserción laboral de los egresados, elaborado por la UTEC en 2023, disponible en 
https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/unidades/utec/funciones/insercion-laboral  se 
observa que los egresados de ADE del Centro Universitario de Plasencia consideran que las capacidades y 
competencias que han adquirido con el título han sido muy adecuadas para el ejercicio de su profesión 
(media del 8,09). 
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2.4.2. Ratio de estudiantes por docente (OBIN_PA-010) 

 
 

Reflexión sobre el indicador 

  

El ratio de estudiantes asignado a cada docente, ha disminuido paulatinamente desde el curso 2018/2019 
hasta el 2022-2023.  Esta bajada se explica por dos motivos: el descenso de la tasa de natalidad, en todo el 
territorio español, que comenzó a finales de los 90 y que se mantiene a la baja desde el 2008 y, por otra 
parte, el aumento en la oferta educativa de nuevos Grados y dobles Grados a los que los estudiantes pueden 
acceder en los últimos años. 

Desde el Grado en ADE, somos conscientes de esta situación y estamos comprometidos en ofrecer una 
enseñanza de calidad y mejora continua, trabajando por su difusión en el ámbito educativo de los centros 
de Bachillerato y FP, y a través de las jornadas de puertas abiertas.  Esta política de difusión ha logrado 
frenar el descenso que, como puede apreciarse, se mantiene prácticamente estable en los dos últimos años 
(4,9 y 4,89 para los cursos 21-22 y 22-23 respectivamente). 

Cabe resaltar que la disminución del indicador OBIN_PA-010, ha favorecido las relaciones en el ámbito 
académico del profesor/estudiante, siendo aprovechado ésta como una fortaleza. 
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3. Valoración del título (criterios y directrices) 
3.1. Criterio 1. Desarrollo y despliegue del plan de estudios3 

 Se ajusta 
totalmente 

No se ajusta 
totalmente 

1.1. La implantación de los diferentes módulos/materias/asignaturas, los centros 
y modalidades del título se ajustan a lo establecido en la memoria verificada o 
sus posteriores modificaciones. 

X  

1.2. El número de plazas de nuevo ingreso respeta lo establecido en la memoria 
verificada vigente para cada curso académico. X  

1.3. El título cuenta con mecanismos de coordinación docente que permiten 
tanto una adecuada asignación de la carga de trabajo del estudiante como una 
adecuada planificación temporal, asegurando la adquisición de los resultados de 
aprendizaje. 

X  

1.4. Los criterios de admisión aplicados permiten que los estudiantes tengan el 
perfil de ingreso adecuado para iniciar estos estudios y se ajustan a lo establecido 
en la memoria verificada. 

X  

1.5. La aplicación de la normativa de reconocimiento de créditos se realiza de 
manera adecuada y los supuestos de reconocimiento aplicados están 
contemplados en la memoria verificada. 

X  

1.6. En su caso, la inclusión de mención dual, la incorporación de estructuras 
curriculares específicas y de innovación docente, o de programas académicos con 
recorridos sucesivos, se han desarrollado de forma adecuada y de acuerdo con 
las condiciones establecidas en la memoria verificada. 

  

 

Reflexión sobre el desarrollo y despliegue del plan de estudios  

1.1. El plan formativo está actualizado y se ha implantado de acuerdo con lo establecido en la Memoria 
verificada. 

1.2. El número de estudiantes matriculados de nuevo ingreso no supera las plazas establecidas en la 
Memoria verificada (75 plazas). 

 
3 Se puede incluir una reflexión sobre todas las dimensiones, pero es necesario valorar aquellas en las que se ha marcado 
la opción “no se ajusta totalmente”. 
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1.3. El título dispone de mecanismos adecuados para la coordinación docente entre asignaturas. La 
coordinación es responsabilidad de los Departamentos con docencia en el título, de las Comisiones de 
Calidad de la Titulación en cada Centro donde se imparte el Grado en ADE y de la Comisión de Calidad 
Intercentros del Grado (CCI). Se han puesto en marcha mecanismos de coordinación tanto vertical como 
horizontal en las asignaturas del Grado. Las Comisiones de Calidad han sido responsables de ejecutar las 
directrices de coordinación. Los Departamentos nombran (entre los profesores que imparten las 
asignaturas en todos los Centros) a los responsables de coordinación de cada asignatura. Estos 
coordinadores consensuan y elaboran las guías docentes (fichas 12a) que son comunes para los Centros 
donde se imparte la misma asignatura y que son validadas por la Comisión de Calidad Intercentros. 
Igualmente, en nuestro Centro existen los profesores coordinadores de los semestres por cada curso de la 
titulación (1º, 2º, 3º y 4º), que se encargan de coordinar la docencia de los profesores que imparten las 
asignaturas en el semestre y de consensuar la agenda del estudiante para evitar solapamientos de 
actividades, exámenes parciales, etc. Además, para la coordinación de la titulación, el claustro de profesores 
se ha reunido dos veces a lo largo del curso. 

1.4. Se cumple la normativa de acceso, tanto para los estudiantes que acceden a través de ciclos específicos 
y EBAU, como para los mayores de 45 años. Cabe destacar que no hay nota de corte para acceder a estos 
estudios. 

1.5. La aplicación de la normativa de reconocimiento de créditos se realiza de forma adecuada, pudiendo 
obtenerse reconocimientos de créditos por estudios universitarios oficiales, por experiencia laboral o 
profesional, por estudios superiores no universitarios y por otras actividades (culturales, deportivas, de 
representación estudiantil, solidarias o de cooperación), todo ello conforme al acuerdo adoptado por el 
Consejo de Gobierno por el que se aprueba la normativa de reconocimiento y transferencia de créditos en 
la UEx. 

La Comisión de Calidad Intercentros es la encargada de supervisar y autorizar los reconocimientos de 
créditos de las asignaturas de la titulación. En este curso 2022-2023 se han resuelto las solicitudes 
presentadas por 14 estudiantes del grado en ADE del Centro: 4 por estudios universitarios (de los que 2 han 
sido traslados de expedientes), 9 por ciclos formativos y 1 por experiencia laboral acreditada. 

1.6. No es procedente la valoración de este ítem en este grado. 
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3.2. Criterio 2. Información y transparencia 

 Se ajusta 
totalmente 

No se ajusta 
totalmente 

2.1. Las personas responsables del título publican información adecuada y 
actualizada sobre el carácter oficial del mismo, su desarrollo y sus resultados, 
incluyendo la relativa a los procesos de seguimiento y acreditación. 

X  

2.2. Los estudiantes matriculados en el título tienen acceso en el momento 
oportuno a la información relevante del plan de estudios y de los resultados de 
aprendizaje previstos. 

X  

 

Reflexión sobre la información y transparencia  

2.1. Existe un Proceso de publicación de información sobre las titulaciones del Centro Universitario de 
Plasencia (P/ES006_CUP_D001) que decide qué información sobre las titulaciones se debe publicar para sus 
grupos de interés y de qué forma, y el modo en el que la publica y la revisa. En el curso 2022-2023 se ha 
cumplido con el proceso y se ha publicado el 100 % de la información. Además, se han establecido vías que 
potencian la comunicación de los resultados, como son las redes sociales del Centro. 

2.2. La publicación de la información comienza antes del primer periodo de matrícula de cada curso 
académico. El plazo concreto de publicación de la información está establecido, para cada información, en 
el Plan de Publicación de la Información sobre Titulaciones. El Centro considera una obligación propia 
mantener informados a los grupos de interés sobre sus programas formativos, su desarrollo y sus 
resultados, por lo que publica y revisa periódicamente la información correspondiente. Para ello se tienen 
en cuenta las directrices establecidas al respecto por el Vicerrectorado responsable de la Calidad. 

 

 

 

 

3.3. Criterio 3. Garantía de calidad, revisión y mejora 

 Se ajusta 
totalmente 

No se ajusta 
totalmente 

3.1. La información obtenida a través de los diferentes procedimientos para la 
revisión y mejora del título es analizada y fruto de este análisis se establecen, en 
su caso, las acciones de mejora oportunas. 

X  
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Reflexión sobre la garantía de calidad, revisión y mejora  

El Centro Universitario de Plasencia cuenta con una Comisión de Aseguramiento Interno de Calidad (SAIC) 
y una Comisión de Calidad de cada una de las titulaciones. 

En relación con la reflexión sobre calidad, revisión y mejora, cada año se elaboran dos documentos: 

Por un lado, la Memoria anual del plan de objetivos y política de calidad, por el responsable del SAIC 
(P/ES004_CUP_D005) donde se establece el plan de objetivos, se revisan y se elaboran propuestas de 
mejora.  

Además, la Comisión de Calidad de la titulación elabora el Informe anual (PR/SO005_CUP-D001-1209) 
donde se analiza y reflexiona sobre el cumplimiento del plan de mejoras del curso precedente y se elabora 
el plan de mejoras para el próximo curso académico. 

En el curso 2022-2023 se ha cumplido con el proceso. 

 

 

3.4. Criterio 4. Personal académico y personal de apoyo a la docencia 

 Se ajusta 
totalmente 

No se ajusta 
totalmente 

4.1. El personal académico vinculado al título es suficiente y adecuado a sus 
características, al número de estudiantes y se ajusta a lo establecido en la 
memoria verificada. 

x  

4.2. El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es suficiente, 
soporta adecuadamente la actividad docente del personal académico vinculado 
al título y se ajusta a lo previsto en la memoria verificada. 

x  

 

Reflexión sobre el personal académico y personal de apoyo a la docencia  

4.1. El personal académico que imparte docencia, en el Grado en ADE, es suficiente, cumple y se adecúa a 
las características particulares del título, al número de estudiantes y a los requisitos que se establecen en la 
Memoria verificada para la titulación.  
  
4.2. Dadas las características particulares del grado en ADE no es necesaria la participación de personal de 
apoyo. 
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3.5. Criterio 5. Recursos para el aprendizaje 

 Se ajusta 
totalmente 

No se ajusta 
totalmente 

5.1. Los recursos materiales (aulas y su equipamiento, espacios de trabajo y 
estudio, laboratorios, talleres y espacios experimentales, bibliotecas, etc.) se 
adecuan al número de estudiantes y a las actividades formativas y de evaluación 
programadas en el título. 

X  

5.2. Los servicios de apoyo y orientación académica, profesional y para la 
movilidad puestos a disposición del estudiantado una vez matriculados, se 
ajustan a las competencias y modalidad del título y facilitan el proceso de 
enseñanza-aprendizaje. 

X  

5.3. En el caso de que el título contemple la realización de prácticas externas, 
éstas se han planificado según lo previsto en la memoria verificada y son 
adecuadas para la adquisición de las competencias del título. 

X  

 

Reflexión sobre los recursos para el aprendizaje 

 

 

 
5.1.   El porcentaje de satisfacción de los estudiantes con respecto a los recursos materiales (OBIN_SU-007) 
tales como el equipamiento de aulas, espacios para realizar trabajos y estudio, disponibilidad de 
laboratorios, talleres y espacios experimentales, bibliotecas, etc., ha crecido con respecto al año anterior 
aproximadamente medio punto, pasando del 4,1% al 4,5%.  El Centro cuenta, desde sus inicios, con espacios 
suficientes y adecuados para el desarrollo de las actividades formativas y de evaluación programadas en la 
titulación.  
 
5.2 Durante el curso 2022-2023 un total de 66 estudiantes y 12 profesores han formado parte del Plan de 
Orientación al Estudiante (POE), lo que supone un 75% de los estudiantes matriculados y un 66,66% del 
profesorado. Los estudiantes adscritos al plan han podido participar en un total de 24 talleres/actividades 
de diferente índole, que han sido programados desde la óptica de un beneficio global para el alumnado y 
se ajustan a las competencias de la titulación.     
 
5.3. Las prácticas externas han sido planificadas según lo previsto en la normativa y son las adecuadas para 
que el estudiante adquiera las competencias claves del título.  
La comisión de calidad no tiene constancia de reclamaciones durante el presente curso. 
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3.6. Criterio 6. Resultados de aprendizaje 

 

 Se ajusta 
totalmente 

No se ajusta 
totalmente 

6.1. Adecuación de las actividades formativas, sus metodologías docentes, y los 
sistemas de evaluación para que el estudiantado pueda alcanzar los resultados 
de aprendizaje previstos en la titulación y en las materias/asignaturas, incluidos 
los trabajos fin de titulación. 

X  

6.2. Los resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del 
programa formativo y se adecuan a su nivel del MECES. 

X  

 

Reflexión sobre los resultados de aprendizaje  

6.1. Desde la Comisión de Calidad del Grado en ADE no se ha detectado evidencia que los resultados de 
aprendizajes no hayan sido los previstos en la titulación, por lo que tampoco se ha detectado que las 
actividades formativas, metodologías docentes ni los sistemas de evaluación no se ajusten a los resultados 
previstos de aprendizaje. En este curso se comprobó que el sistema de planificación y verificación del 
cumplimiento de los resultados de aprendizaje establecidos por la Universidad de Extremadura ha validado 
su adecuación. Los departamentos correspondientes aprobaron todos los apartados y la Comisión de 
Calidad del Grado del Centro Universitario de Plasencia y la Comisión Intercentros del Grado de 
Administración y Dirección de Empresas de la Universidad de Extremadura verificaron el cumplimiento de 
los indicadores. Desde hace unos cursos se ha introducido en el Grado la obligación al profesorado de 
publicar la Agenda del Estudiante por curso y semestre, herramienta que implica una constante verificación 
y ajuste de la programación de las asignaturas.  

Se ha realizado un claustro de profesores en cada semestre, en los que se ha verificado el cumplimiento de 
la Agenda.  

6.2. Los planes docentes recogen en sus competencias todos los elementos contemplados en el Nivel 2 de 
MECES, correspondiente al nivel académico de Grado. 
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3.7. Criterio 7. Indicadores de rendimiento y egreso 

 Se ajusta 
totalmente 

No se ajusta 
totalmente 

7.1. Las personas responsables del título analizan los resultados de los diferentes 
indicadores de rendimiento del mismo y, en su caso, establecen las acciones de 
mejora que traten de mejorar dichos indicadores. 

X  

7.2. Los perfiles de egreso definidos y su despliegue en el plan de estudios 
mantienen su relevancia y están actualizados según los requisitos de su ámbito 
académico, científico y profesional. 

X  

7.3. Actuaciones y resultados relacionados con la empleabilidad e inserción 
laboral de los estudiantes y personas egresadas del título. X  

 

Reflexión sobre los indicadores de rendimiento y egreso  

 

7.1. Los principales indicadores se ajustan a lo previsto en la Memoria del Grado, cada año se hacen 
planes de mejora que también quedan reflejados en las memorias anuales.  

7.2. El perfil de egresado mantiene su relevancia y se encuentra actualizado, si nos remitimos a los 
últimos datos ofrecidos, sobre egresados y empleabilidad por la Universidad de Extremadura 
podemos comprobar que la empleabilidad de los egresados del Grado de Administración de 
Empresas para el Centro Universitario de Plasencia, son muy buenos. El 91,61% de los egresados 
durante el curso 2018-2019 han trabajado alguna vez desde la finalización de sus estudios y los 
que han pasado por el mundo laboral indican en un 75% volverían a realizar el mismo grado en la 
misma Universidad; el 50% ha tenido alguna experiencia laboral mientras que realizaba el grado. 
El número de meses desde la terminación del grado y la obtención de un empleo se sitúa en 2,09. 
Un 75,7% indica que el titulo fue requisito para la obtención del empleo. Todos los datos muestran 
que los contenidos y prácticas del Grado se encuentran actualizados con la realidad económica 
existente. 

7.3. La reflexión del punto anterior indica que las actuaciones que se están llevado a cabo para la 
empleabilidad de los egresados del Grado son adecuadas. En este punto hay que indicar que desde 
el Plan de Orientación al Estudiante se han realizado charlas y seminarios orientados a fomentar el 
emprendimiento por parte del alumnado. 
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4. Plan de mejoras 
 

4.1. Cumplimiento del plan de mejoras del curso anterior  

Valorar el nivel de cumplimiento del plan de mejoras del curso anterior teniendo en cuenta los informes de 
seguimiento, los informes de acreditación y las acciones realizadas. Es preciso detallar las actividades 
desarrolladas para abordar la acción de mejora. 

 Acción de Mejora 
¿Implantación? 

Observaciones 
Sí Parcialmente No 

1 

 

Facilitar la consecución 
de los objetivos 
formativos y 
adquisición de las 
competencias del título 

X   

1. Reunión de la Comisión de Calidad para la 
revisión de indicadores  
2. Elaboración de la Memoria Anual de Calidad del 
Grado. 
A través del Plan de Orientación al Estudiante se han 
reforzado con talleres, seminarios y charlas la 
adquisición de competencias transversales y 
habilidades profesionales. 

2 

Impulsar la 
coordinación 
horizontal y vertical 
entre profesorado y 
asignaturas del título.  

X   

En el seguimiento de la Agenda del Estudiante por los 
coordinadores de semestre no se ha detectado 
ninguna incidencia. 
Se ha evaluado periódicamente el grado de 
cumplimiento de la Agenda en las reuniones del 
claustro de profesores que se han realizado durante 
el curso.  

3 
Mejorar la visibilidad 
externa e interna del 
Grado 

X   

Durante este curso académico se han realizado 
visitas a Centros Educativos que imparten 
bachillerato y formación profesional de la familia de 
administración, incrementándose el número de 
actividades de difusión. 
Se ha mejorado la visibilidad del Centro en las redes 
sociales, aumentando el número de publicaciones en 
las que se ofrece información del Grado. 
Se han actualizado los videos promocionales y los 
dípticos de la titulación. 
El profesorado del grado se ha involucrado en todas 
las actividades de difusión que se han realizado desde 
el Centro y la Universidad como son las ferias 
educativas y jornadas de puertas abiertas. Además, al 
encontrarnos durante este curso en la celebración del 
25 aniversario del Centro se han realizado acciones 
específicas que han mejorado la visibilidad externa 
del grado.  
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4 

Impulsar la 
participación del 
profesorado en 
actividades de 
innovación docente. 

X   

El número de profesores del grado que ha participado 
en proyectos de innovación docente es de 10 
profesores, lo que supone un 63% del profesorado.  
Se han desarrollado cuatro proyectos, de los cuales 2 
han sido dirigidos por profesorado perteneciente al 
Grado. 
Los Grupos de Innovación docente en los que 
participan el profesorado del grado han realizado 
autoformación especifica. Tres talleres se han 
realizado en el Centro tal y como recoge su Memoria. 
Ocho profesores del grado han participado en 
formación docente a través del SOFD de la 
Universidad de Extremadura, lo que representa un 
50% del profesorado. 

 

4.2. Plan de mejoras para el próximo curso  

El plan de mejoras debe elaborarse teniendo en cuenta las valoraciones realizadas a lo largo de este informe, 
los informes de seguimiento y los informes de acreditación. 

 Acción de Mejora 
(descripción) 

Responsable de la 
ejecución 

Plazo o 
momento de 
ejecución 

Observaciones 

1 
Facilitar la consecución de los objetivos 
formativos y adquisición de las 
competencias del título 

Comisión de Calidad del 
grado. Curso 2023-2024.  

2 

Impulsar la coordinación horizontal y 
vertical entre profesorado y 
asignaturas del título. Evaluar 
periódicamente el grado de 
cumplimiento de la Agenda del 
estudiante, en las reuniones del 
claustro de profesores que se realicen 
durante el curso. 

Comisión de Calidad del 
grado. 
Coordinadores de semestre 
y claustro de profesores. 

Curso 2023-2024.  

3 

Mejorar la visibilidad externa e interna 
del Grado: 
• Aumentando la participación de 
profesores y alumnos en la difusión de 
la titulación.  
• Realizando nuevos videos de la 
titulación y trípticos informativos 

Subdirección de Difusión, 
Divulgación y Extensión 
Universitaria. 

Curso 2023-2024. 
  

4 
Impulsar la participación del 
profesorado en actividades de 
innovación. 

Subdirección de Difusión, 
Divulgación y Extensión 
Universitaria. 

Curso 2023-2024. 
  

5 
 

Incluir dentro de nuevos proyectos de 
innovación docente talleres de 
formación del profesorado a través del 
SOFD. 

Profesorado del Grado.  
 

Curso 2023-2024. 
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